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CENTRUM SOCIALNICH SLUZEB DECIN,

prispévkova organizace

Nabidka pracovni pozice

Do naseho kolektivu (Domov pro seniory) hledame kolegu /kolegyni na pracovni pozici:

Vedouci stfediska — socialni pracovnik/pracovnice

Koho hledame?

Hledame uchazece, ktery splnuje nasledujici predpoklady a pozadavky:

vysoko§kolské vzdélani odpovidajici odborné zpusobilosti k vykonu povolani socidlniho pracovnika podle § 110 zakona ¢.
108/2006 Sb., o socialnich sluzbach,

minimalné tfiletou praxi na vedouci pozici a zkuSenosti s vedenim pracovniho tymu,

manazerské, organizacni a komunikacni dovednosti, véetné schopnosti vést, motivovat a koordinovat zaméstnance,
znalost platné legislativy v oblasti socialnich sluzeb, zejména zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, a vyhlasky
¢. 505/2006 Sb.,

dobrou uzivatelskou znalost MS Office,

schopnost samostatného rozhodovani a pfevzeti odpovédnosti,

dtislednost, spolehlivost a schopnost tymové spoluprace,

profesionalni a empaticky pfistup ke klienttim, jejich rodinam i zaméstnanctim,

odolnost vii¢i stresu a schopnost zvladat naroéné pracovni situace,

ochotu k dalsimu vzdélavani a profesnimu rozvoji,

trestni bezithonnost,

vyborné komunikac¢ni schopnosti, véetné schopnosti profesionalné komunikovat s nadfizenymi, vést podfizené
zameéstnance a efektivné feSit pracovni a provozni situace

Napln prace:

Vedeni a organizace provozu stfediska Domov pro seniory

Rizeni a koordinace pracovniho tymu

Zodpovédnost za kvalitu poskytovani péce a sluzeb

Organizace prace zaméstnancti a kontrola plnéni kol

Komunikace s klienty a jejich rodinami

Vedeni souvisejici dokumentace a administrativy

Co Vam muZeme nabidnout?

Praci na plny pracovni uvazek,

misto vykonu prace v D&¢ine,

platové zafazeni v 11. platové tfidé dle 2. platové tabulky, v souladu s nafizenim vlady ¢. 341/2017 Sb., o platovych
pomeérech zaméstnancll ve vefejnych sluzbach a spraveé, moznost pfiznani osobniho pfiplatku, pfiznani pfiplatku za
vedeni dle zakona ¢. 262 /2006 Sb. Zakonik prace.

stabilni pracovni dobu,

narok na 5 tydnt dovolené

smysluplnou praci v podporujicim tymu,

piispévek na stravovani,

piispévek na penzijni pfipojisténi.

Nastup je mozny od 1.1.2027, nebo dle dohody.

Pisemné prihlasky se strukturovanym zivotopisem, kratkym motivacnim dopisem, ovéfenou kopii dokladu o nejvySsim
dosazeném vzdélani a vypisem z rejstiiku trestll ne star$im nez 3 mésice zasilejte v zalepené obalce s oznacenim
»Vybérové fizeni — Vedouci stfediska - socialni pracovnik / Domov pro seniory - neotvirat“ do 30.11.2026 na
adresu feditelstvi Centra socialnich sluzeb DécCin, pfispévkové organizace — 28. fijna 1155/2, 405 02 Décin 1. Pfihlasky je
mozné donést také osobné na ekonomické oddéleni feditelstvi organizace — 3. patro, dvefe ¢. 401, a to od pondéli do
ctvrtka od 8:00 do 14:00, v patek od 8:00 do 12:00.

V souladu s obecnym narfizenim o ochrané osobnich udaji (GDPR) a zakonem ¢. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich
udajt vas informujeme, ze zpracovani osobnich tdaji dorué¢enych v ramci vybérového fizeni nam umoziuje ¢l. 6, odst. 1
pism. f) GDPR (zpracovani na zakladé opravnéného zajmu spravce). Po skonceni vybérového fizeni budou uchazectim
jejich pisemné materialy vraceny.

Pro pfipadné blizsi informace volejte, prosim, Bc. Vladimiru Andrassy, MBA na ¢islo 412 591 233 a to v pracovnich dnech
v dobé od 7:00 do 15:00 hod.

Organizace si vymezuje pravo nevybrat uchazece a vyhlasit nové vybérové fizeni.

(+420) 412 591 230 28. fijna 1155/2; 405 02 Décin 1 centrum@cssdecin.cz

cssdecin.cz



